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Presentación

L
a Universidad Nacional Autónoma de México (UNAM) es una institución en per-
manente evolución que contribuye sustantivamente, conforme a sus fines y razón 
de ser, a la formación de los profesionales que el país requiere. El cumplimiento 

de este compromiso insoslayable ha dado pie a importantes iniciativas de respaldo como 
el Sistema Institucional de Tutoría (SIT), que en la actualidad es uno de los pilares para 
mejorar la calidad y pertinencia de los programas de formación de estudiantes.

En esta dinámica, la Facultad de Ingeniería es una comunidad cuya esencia es también, la 
transformación permanente y la búsqueda constante de nuevas fórmulas para atender 
la formación integral de profesionales de la ingeniería, en concordancia con su misión. 
En este caso la tutoría, que cuenta con una importante trayectoria, ha sido determinan-
te para consolidar importantes acciones de orientación, apoyo y acompañamiento para 
los estudiantes que ingresan a la Facultad, que avanzan en sus estudios y, finalmente, 
concluyen exitosamente su licenciatura e inician el proceso de integración al campo de 
intervención profesional o bien continúan con estudios de posgrado. 

Desde la perspectiva institucional, la tutoría, es considerada como una modalidad de 
la actividad docente que comprende un conjunto sistematizado de acciones centradas 
en el estudiante, en la cual participan profesionales de la ingeniería y la docencia para 
orientarlo y apoyarlo en su formación profesional integral. Ello, conforme a un modelo 
particular de intervención, así como a un espacio y un tiempo determinado.

De esta forma y para fines operativos en la Facultad de Ingeniería el programa institucio-
nal de tutoría se organiza en tres etapas orientadas a:

•	 La inducción e integración de los jóvenes a la Facultad de Ingeniería y al ámbito 
universitario, a su consolidación vocacional y al desarrollo de un plan de trabajo 
intelectual, como parte de una primera etapa.

•	 La formación profesional integral, la adquisición y desarrollo de capacidades, 
habilidades, valores y actitudes propias de la ingeniería, durante una segunda etapa. 

•	 La vinculación y proyección de los estudiantes de semestres avanzados hacia su 
campo de intervención profesional, en la tercera etapa.

Para el cumplimiento de los objetivos de la tutoría el proceso de intervención tutorial 
requiere establecer relaciones de respeto y confianza entre el estudiante y el tutor, que 
faciliten la comunicación, la empatía y un compromiso mutuo con las tareas y los proyec-
tos que de este espacio se deriven.

Para alcanzar los resultados esperados durante el proceso de gestión de la tutoría, se 
coordina el trabajo de los tutores, con diversas instancias y servicios que participan en el 
proceso docente, para así atender las necesidades y características particulares de cada 
estudiante, de quien se pretende que sea autónomo, independiente, y consciente de su 
propio proceso de formación.

El acompañamiento académico al estudiante es uno de los ejes principales en el proceso 
de intervención tutorial, sin embargo, la tutoría deberá integrar actividades de orienta-
ción, apoyo y fortalecimiento en las áreas personal, social, académica y profesional.



El tutor deberá organizar el proceso de intervención para propiciar que el estudiante 
reflexione acerca de sí mismo, de sus actitudes para que explore sus capacidades, ha-
bilidades y hábitos, que tome conciencia y sea responsable de su plan de vida escolar y 
profesional.

El trabajo del tutor consistirá entonces en sugerir situaciones y estrategias de estudio y 
sobre todo de aprendizaje para que el estudiante estimule sus capacidades y actitudes 
en el desarrollo de procesos de pensamiento crítico, toma de decisiones, organización 
personal, creatividad, resolución de problemas, diseño de proyectos, entre muchas otras 
para lograr así que la tutoría se convierta en un espacio de crecimiento y fortalecimiento 
personal y profesional.

En las sesiones de tutoría se deben ofrecer al estudiante lineamientos para valorar su 
situación personal, social, académica y profesional, el propósito es que pueda analizar 
los aspectos que debe reestructurar, modificar o cambiar, así como tomar las decisiones 
necesarias en el tiempo adecuado y estructurar un plan de trabajo intelectual en el cual 
pueda reconocer sus debilidades o fortalezas y asumir sus responsabilidades y compro-
misos.

Fases del proceso de intervención tutorial

Diagnóstico

Planeación

Realización Canalización

Evaluación

Acciones de mejora

Seguimiento y
Supervisión

El proceso de intervención tutorial iniciará siempre con el diagnóstico que permita obte-
ner información con respecto al espacio en el cual se va a realizar la tutoría, identificar 
las  características generales de los estudiantes, información acerca de sus necesidades, 
expectativas personales, sociales, académicas y profesionales. 

Es importante iniciar con la caracterización de los sujetos a quienes se atenderá, para lo 
cual se sugiere apoyarse en estrategias de investigación de campo, como la observación, 
entrevista, cuestionario, anecdotario, lista de cotejo, diario de campo, etcétera. Esta fase 
de diagnóstico se puede apoyar con bancos de información y documentos como perfiles 
escolares, encuestas, etc. Las áreas que el tutor debe considerar para el diagnóstico son: 



 Personal, para conocer al estudiante en cuanto a la percepción de sí mismo, sus cos-
tumbres, hábitos generales de vida y expectativas.

 
 Social, para saber cuáles son sus grupos de pertenencia, la familia, los amigos, gru-

pos de pares y redes de apoyo con las que cuenta el estudiante.
 
 Académica, para obtener información referente a la trayectoria escolar del estudian-

te, su conocimiento de las disciplinas básicas para la profesión, sus capacidades para 
el estudio y trabajo intelectual.

 
 Profesional, para apreciar los motivos de la elección de carrera, el conocimiento que 

posee el estudiante de la profesión y sus aspiraciones.

Cuando ya se cuenta con un diagnóstico, la siguiente fase consistirá en la planeación de 
espacios de trabajo conjunto con el estudiante dirigidos a orientar y apoyar su formación 
profesional integral.

Para la planeación de sesiones se requiere definir objetivos, seleccionar los contenidos 
que serán el eje de comunicación en la tutoría, la propuesta de estrategias y recursos para 
la realización de cada sesión, es muy importante establecer los lineamientos para super-
visar compromisos y tareas, por último los criterios para evaluar los logros obtenidos.

La fase de realización de la tutoría constituye un gran reto para el tutor, quien debe tener 
claridad acerca de la intención de su práctica, lo adecuado de ésta con los requerimien-
tos educacionales de la facultad y la existencia de recursos para el logro de estos. Sin 
embargo, uno de los retos importantes que enfrentará el tutor es la actitud del estudian-
te, quien deberá comprender la utilidad que le reporta la tutoría, durante su proceso de 
formación profesional integral.

Lograr que el estudiante esté convencido de la utilidad del tiempo invertido en la tutoría, 
para su desarrollo humano y profesional, dependerá de la claridad con que le sean plan-
teados los objetivos del programa, la empatía que se logre con su situación y circuns-
tancia de vida y sobre todo de los resultados que por sí mismo logre, al participar en las 
primeras sesiones de tutoría.

La fase de realización deberá caracterizarse por el compromiso de los actores del proce-
so: tutor y estudiante, la claridad de objetivos y tareas, la existencia de recursos nece-
sarios, espacio físico para la tutoría, materiales de apoyo, horarios para esta actividad, 
medios de información y comunicación, así como el apoyo académico administrativo 
para el desarrollo del programa. El servicio de tutoría como ya fue señalado, tiene como 
base la atención personalizada la cual puede ser enriquecida con la intervención tutorial 
en grupo pero siempre tendrá que recuperar su enfoque diferenciado para atender la 
individualidad de cada estudiante.

En la fase de seguimiento y supervisión, el tutor deberá propiciar acciones de acompaña-
miento para apoyar el proceso de crecimiento independiente y autónomo del estudiante 
como profesional.



Se sugiere establecer procesos de comunicación continua con el estudiante, hoy las tec-
nologías de la información, representan una oportunidad para ampliar la visión y opcio-
nes de formación y actualización permanente.

El seguimiento y la supervisión se orientan a formar e informar, para que el estudiante 
logre tomar las decisiones más acertadas en cuanto a su proyecto de desarrollo personal 
y social, la forma de afrontar sus estudios universitarios, de llevar su itinerario curricu-
lar, realizar el servicio social y las prácticas de vinculación con el campo de intervención 
profesional.

Para el seguimiento del estudiante es conveniente disponer de un expediente básico con 
información actualizada, se pueden recuperar y sistematizar los datos con instrumentos 
como la ficha individual, reporte de sesiones, anecdotario, guía de entrevista y uso del 
TUTUORFI.

En el proceso de intervención tutorial durante toda la trayectoria del estudiante en la 
facultad, se realizan diagnósticos en las diferentes etapas, detectándose problemas con 
una ubicación espacio temporal y una causalidad diferenciada en lo personal, social, 
académico y profesional, sin embargo existen circunstancias particulares que requieren 
de una atención especializada: salud física, mental, emocional, situación económica, et-
cétera, el tutor debe entonces apoyarse en diversas instituciones que ofrecen opciones 
de solución y ayuda ante la problemática particular de cada estudiante. Esta fase se 
identifica como canalización.

Si se requiere de una canalización, el tutor en primera instancia se comunicará con el 
equipo de Apoyo psicopedagógico de la COPADI, quienes por medio de un trabajo de 
diagnóstico especializado apoyarán al estudiante y de ser necesario solicitarán su ingre-
so a otra institución para que sea atendido el caso.

La fase de evaluación en el proceso de intervención tutorial es además de importante, 
necesaria ya que el establecimiento de criterios para valorar el logro de los objetivos y 
metas planeadas permite al estudiante reflexionar acerca de su propio esfuerzo, com-
promiso y logros. Al tutor le permite obtener y sistematizar información objetiva y útil 
para realimentar la labor tutorial.

Con la evaluación, los estudiantes han de formar un juicio de su desempeño personal e 
intelectual durante cada semestre, y podrán opinar acerca del apoyo tutorial, la eficien-
cia y calidad del programa. Los tutores valorarán el desempeño del estudiante, compro-
miso, responsabilidad, asertividad, capacidad para enfrentar problemas, resolverlos y 
para tomar decisiones. 

Cuando se ha sistematizado la información obtenida con la evaluación, se deben iden-
tificar las áreas de oportunidad y las acciones de mejora, para fundamentar la toma de 
decisiones necesarias y generar cambios o modificaciones que permitan aumentar la 
eficiencia del proceso de intervención tutorial.

En suma se busca que la tutoría sea un espacio de reflexión para los estudiantes y para 
los propios tutores, en el cual se identifiquen y refuercen potencialidades para el estudio 
y el trabajo, pero sobre todo para el desarrollo humano y profesional.



Papel y funciones del tutor en el programa          
institucional de tutoría

El papel que asume el tutor es determinante para alcanzar los objetivos de la tutoría, 
puesto que es quien se encarga de acompañar, orientar y fortalecer el desarrollo perso-
nal, social, académico y profesional de acuerdo con las siguientes funciones:

 Poseer información útil, oportuna y veraz acerca de la UNAM y de la FI, tanto acadé-
mica, como administrativa para el desarrollo del proceso de intervención tutorial.

 
 Proporcionar información a los estudiantes que así lo requieran en los aspectos per-

sonal, social, académico y profesional.
 
 Diagnosticar la situación académica de los estudiantes que se le encomiendan para 

otorgar el servicio de tutoría.
 
 Estructurar un plan de acción tutorial para la intervención individual y en grupo, con-

siderando las necesidades diagnosticadas.
 
 Atender en forma grupal a los estudiantes en una primera etapa y posteriormente 

personalizada de acuerdo con las áreas de la tutoría que es el personal, social, aca-
démico y profesional.

 
 Canalizar a servicios de atención específica a aquellos casos cuya problemática no 

corresponda al ámbito de intervención tutorial, como salud física o mental, estruc-
tura familiar, ayuda económica, entre otras. 

 
 Organizar sesiones de trabajo, incluyendo objetivos, contenido, estrategias, material 

de apoyo, criterios y procedimientos de evaluación.
 
 Realizar una supervisión y seguimiento personalizado de los estudiantes que le han 

sido encomendados para el servicio de tutoría, por medio de acciones que permitan 
obtener información objetiva y oportuna para promover en los estudiantes la toma 
de decisiones.

 
 Evaluar productos y logros del proceso de intervención tutorial en forma conjunta, 

con los coordinadores y los responsables del programa.
 
 Participar en las diferentes acciones del programa de tutoría, como el plan de capacita-

ción de tutores, los encuentros, publicaciones, el trabajo colegiado y las redes de tutoría.
 
 Contribuir al mejoramiento del programa institucional de tutoría, a través de accio-

nes colegiadas del grupo de tutores y con apoyo de información generada con la 
evaluación del programa de tutoría.

 
 Establecer acciones de colaboración interinstitucional para reforzar el programa de 

tutoría con información veraz y oportuna acerca de apoyos y servicios que favorez-
can la formación integral del estudiante.

Lic. María Guadalupe Salazar H.



Objetivos de la guía
La guía que a continuación se presenta fue diseñada para apoyar al tutor en el proceso 
de intervención tutorial para los estudiantes de la Facultad de Ingeniería de la UNAM, de 
acuerdo con los siguientes objetivos: 

•	 Aportar	al	tutor	elementos	para	la	planeación,	desarrollo	y	evaluación	del	proceso	
de intervención tutorial con los estudiantes de la Facultad de Ingeniería, tanto a nivel 
grupal como individual.

 
•	 Presentar	 objetivos	 y	 contenidos	 para	 organizar	 las	 sesiones	 de	 trabajo	 grupal	 e	

individual con los estudiantes, en cada una de las etapas del Programa Institucional 
de Tutoría.

 
•	 Sugerir	 diferentes	 estrategias	 para	 favorecer	 la	 comunicación	 y	 el	 trabajo	 entre	

tutores y estudiantes, así como la reflexión de aspectos que promuevan una 
formación profesional integral del ingeniero.
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10 Guía del Tutor

 Favorecer la inducción e integración de los jóve-
nes  a la comunidad  de la Facultad de Ingeniería y al 
ámbito  universitario.

 Los  estudiantes que participan en el programa de 
tutoría, conocerán  el contexto institucional de la 
UNAM.

 Comprenderán  la misión y visión de la FI, así como 
sus derechos y obligaciones como estudiantes.

 Identificarán los servicios académicos y adminis-
trativos con los que cuentan en  la Facultad de 
Ingenieria. 

 Desarrollarán sus capacidades para elegir y tomar 
decisiones académicas apoyándose en informa-
ción objetiva y útil.

 Obtendrán  información clara y suficiente acerca 
del plan de estudios de su carrera, perfil profesio-
nal y del campo profesional del ingeniero.

 Orientar a los estudiantes en el autodiagnóstico 
de capacidades, habilidades,  valores y actitudes 
para el trabajo intelectual, para la estructuración de 
un sistema de estudio y para la elaboración de un 
plan de vida escolar y profesional.

 Los estudiantes fortalecerán  su autoconcepto de 
confianza, seguridad y  logro.

 Desarrollarán  actitudes de asertividad, coopera-
ción y servicio en su desempeño personal, social, 
académico y profesional.

 Identificarán sus fortalezas y debilidades como 
estudiantes.

 Comprenderán al estudio como un sistema  y es-
tructuraran uno propio.

 Identificarán y analizarán sus objetivos y metas 
personales, sociales académicas  para diseñar un 
plan de  vida escolar y profesional.

 
 Apoyar  la  consolidación vocacional del estudian-
te y el desarrollo de un plan para su desempeño per-
sonal, social, académico y profesional.

 Los estudiantes analizarán a la ingeniería como 
profesión, comprenderán su misión social, obje-
tivos, perfil profesional y campo de intervención.

 Desarrollaran actividades diversas para el logro 
de su plan de vida , integrando objetivos y me-
tas de desarrollo personal, social, académico y 
profesional.

 Lograr un avance escolar continuo y estable en el 
proceso educativo de los estudiantes, con estrate-
gias que ayuden a  prevenir la reprobación, el rezago 
y la deserción.

 Los estudiantes se capacitarán para valorar y diag-
nosticar su propio desempeño escolar. 

 Aprenderán a identificar  los principales aciertos y 
desaciertos en su vida académica y  a tomar  de-
cisiones para mejorar y fortalecer su aprendizaje.

 Analizarán el plan de estudios de su carrera y ubi-
carán los objetivos y contenidos de cada asignatu-
ra, así como las modalidades, cargas  crediticias,  
líneas de integración y seriación para tomar las 
mejores decisiones en su trayectoria académica. 

 Analizarán sus capacidades, actitudes, costum-
bres, creencias y hábitos con respecto a la orga-
nización, la administración personal, el uso de su 
tiempo y  trabajaran para un uso más eficiente del 
mismo. 

 Aprenderán y aplicarán diferentes estrategias de 
estudio que favorezcan su formación integral.

Objetivos y perfil DE logros
Primera etapa
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Inducción e integración al ámbito universitario. Primera
etapa

Los estudiantes ubicarán a la tutoría como un 
servicio de orientación, apoyo y acompaña-
miento con el que podrán contar durante su 
proceso de formación profesional integral en 
la Facultad de Ingeniería, que favorecerá su 
desempeño académico, la ubicación de sus 
derechos y responsabilidades como estudian-
tes, y la estructuración de un plan de trabajo 
para el estudio y el aprendizaje.

ob
jet

iv
os

actividades sugeridas

material de apoyo
1. El Programa Institucional de Tutoría en la 

FI como un servicio para los estudiantes.
2. Antecedentes, estructura y organización.
3. El compromiso del estudiante y del tutor.

•	 Presentar el objetivo y contenido de la 
sesión.

•	 Comentar acerca de la importancia de la 
tutoría desde la experiencia personal del 
tutor.

•	 Propiciar que el grupo se conozca e integre 
utilizando estrategias de presentación.

•	 Sondear las expectativas de los estudian-
tes con respecto a la tutoría, pedir que lo 
pongan por escrito y recuperar las ideas 
generales en el pizarrón.

•	 Explicar cómo se constituye el PIT en la FI, 
antecedentes, estructura y organización y 
qué beneficios ofrece al estudiante.

•	 Preguntar al grupo acerca del contenido 
expuesto, sus dudas e inquietudes.

•	 Establecer un compromiso entre tutor y 
estudiantes para trabajar conjuntamente 
y obtener el mejor resultado en el proceso 
de tutoría.

•	 Elaborar un directorio de grupo.
•	 Comentar el contenido de las sesiones 

propuestas en la guía del tutor y elegir de 
manera conjunta con el grupo los temas 
de interés, procurando sensibilizar al estu-
diante sobre la utilidad de la tutoría en su 
formación profesional integral.

Pizarrón y plumones.
Hojas blancas
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mxco

nt
en

id
o

Tutoría
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Institucional

Presentación
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ofrece

ob
jet

iv
os

actividades sugeridas

material de apoyo

co
nt

en
id

o

Los estudiantes conocerán los programas que 
ofrece la Coordinación de Programas de Aten-
ción Diferenciada para Alumnos (COPADI).

Identificarán en función de sus intereses los 
programas a los que puede acceder.

1. ¿Qué es la COPADI?
2. Programas que ofrece la COPADI.

a. Programa Institucional de Tutoría (PIT).
b. BitácoraFI.
c. Asesorías Psicopedagógicas.
d. Programa de Alto Rendimiento Acadé-

mico (PARA).
e. Programa de Apoyo Académico de Es-

tudiante a Estudiante (PACE).
f. Cursos Intersemestrales.
g. Orientación vocacional.
h. Becas.
i. Becas de inglés.
j. Programa de apoyo nutricional (PANFI).
k. Concurso cuentacuentos.

•	 Explicar los objetivos y contenidos de la 
sesión.

•	 Solicitar a los estudiantes comenten acer-
ca de la información de la COPADI.

•	 Retomar los comentarios y explicar deta-
lladamente el objetivo de la COPADI y de 
los programas que ofrece. 

•	 Presentar el programa de cursos interse-
mestrales y sus temáticas. 

•	 Invitar a los estudiantes para que reflexio-
nen acerca de la conveniencia de ingresar 
al PARA y sus beneficios.

•	 Indicar a los estudiantes los objetivos del 
PACE y beneficios de apoyo que pueden 
tener. 

•	 Propiciar el interés de los estudiantes para 
que aprovechen el programa de becas y 
conozcan la diversidad de apoyos que se 
ofrecen.

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas
Tríptico de la COPADI.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

COPADI
programas

y los
La

que
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Inducción e integración al ámbito universitario. Primera
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Los estudiantes comprenderán que el estudio 
y el aprendizaje son procesos intelectuales 
directamente relacionados para los cuales la 
voluntad y la inteligencia son determinantes.

Analizarán cómo crear ambientes favorecedo-
res para el estudio y el aprendizaje.
 
Entenderán como se desarrolla el proceso de 
aprendizaje en forma autónoma.

Aplicarán diferentes estrategias de estudio y 
aprendizaje que fortalezcan su formación pro-
fesional integral.

ob
jet

iv
os

actividades sugeridas

material de apoyo

1. El estudio y aprendizaje como procesos 
intelectuales en la vida del estudiante 
universitario.

2. Factores que inciden en el estudio y apren-
dizaje: personales, sociales y académicos.

3. Creación de ambientes favorecedores 
para el estudio y el aprendizaje autónomo.

4. Estrategias para el estudio y el aprendizaje 
autónomo.

5. Uso de las Tecnologías de la Información 
y Comunicación (TIC) en el estudio y el 
aprendizaje autónomo.

•	 Realizar el encuadre del tema y explicar 
los objetivos y el contenido de la sesión.

•	 Propiciar la reflexión de los estudiantes 
acerca del tema estudio y aprendizaje au-
tónomo y los factores que influyen en el 
proceso. 

•	 Solicitar a los estudiantes que analicen sus 
estrategias de estudio y si con ellas logran 
el aprendizaje requerido.

•	 Proporcionar información acerca de cómo 
estudiar para aprender y estrategias para 
lograrlo.

•	 Favorecer que los estudiantes apliquen las 
estrategias para fortalecer su aprendizaje.

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx
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UNAM

ob
jet

iv
os

actividades sugeridas

material de apoyo

co
nt

en
id

o

Los estudiantes analizarán su situación per-
sonal y el compromiso que adquieren como 
universitarios.

Conocerán las opciones de apoyo económico 
a las que puede acceder a través de los Pro-
gramas de Becas que coordina la UNAM y la 
Facultad de Ingeniería.

Comprenderán los trámites que tienen que 
realizar, así como los requisitos que deben 
cumplir para obtener y mantener este apoyo 
durante sus estudios.

1. Los programas de becas en la UNAM y en 
la FI, orientación y requisitos.

2. Dependencias y áreas que coordinan los 
diferentes programas de becas.

3. Convocatorias, requisitos y trámites para 
acceder a estos apoyos.

4. Aspectos a considerar para contar con es-
tos apoyos a lo largo de toda la carrera.

•	 Presentar objetivo y contenido de la sesión.
•	 Reflexionar con el grupo acerca de su si-

tuación personal y su compromiso como 
universitario, la importancia de organizar 
un plan de vida y tomar decisiones si re-
quiere contar con apoyo económico a lo 
largo de la carrera. 

•	 Compartír información actualizada acerca 
de los programas de becas que se coordi-
nan en la UNAM y en la FI a través de me-
sografía y folletos.

•	 Informar a los estudiantes acerca de la 
orientación y enfoque de las diferentes 
opciones de becas, las fechas de publica-
ción de convocatorias, los requisitos a cu-
brir para su solicitud y los trámites.

•	 Comentar la importancia de asistir con el 
tutor periódicamente para prevenir reza-
gos que ocasionen la suspensión de la ayu-
da económica.

•	 Definir junto con los estudiantes algunas 
estrategias para mejorar su desempeño 
académico.

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas
Convocatorias para acceso a becas.
Lista de dependencias y áreas coordinadoras 
de becas en la UNAM y en la FI.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

Apoyos
económicos

en la
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profesional integral

Que los estudiantes reflexionen acerca de la 
UNAM y la Facultad de Ingeniería como el es-
pacio para la formación de profesionales que 
el país requiere.

Conozcan la estructura general de la UNAM, 
su misión, visión, objetivos, funciones y ser-
vicios que ofrece a la comunidad estudiantil.

Valoren la riqueza académica y cultural que le 
ofrece la UNAM y la FI, y ubiquen las opciones 
de desarrollo profesional integral con las que 
cuenta.

1. La UNAM y la Facultad de Ingeniería como 
espacio para la formación de los profesio-
nales que el país requiere.

2. La UNAM, estructura general, misión, vi-
sión, objetivos, funciones y servicios que 
ofrece a la comunidad estudiantil.

3. La FI, estructura general, misión, visión, 
objetivos, funciones y servicios.

4. Opciones para una formación profesio-
nal integral en el espacio universitario: 
facultades, escuelas, institutos, recintos 
culturales, instalaciones deportivas y pro-
gramas de servicios estudiantiles como tu-
toría, becas, movilidad, etcétera.

•	 Realizar el encuadre de la sesión, presen-
tar el objetivo y contenido.

•	 Recuperar la información obtenida de la 
plática de bienvenida a la FI y la utilidad 
que reportó para su incorporación al am-
biente universitario.

•	 Propiciar la reflexión acerca del sentimien-
to que provoca ser un estudiante de la Fa-
cultad de Ingeniería de la UNAM.

•	 Solicitar que escriba tres frases represen-
tativas de este sentimiento y las comparta 
con el grupo.

•	 Presentar la información de la organiza-
ción general de la UNAM.

•	 Comentar la organización de la FI y las op-
ciones que ofrece para una formación pro-
fesional integral, tutoría, asesorías acadé-
micas y psicopedagógicas, cursos, talleres, 
apuntes, conferencias, becas, entre otras. 

•	 Explicar el concepto de formación profe-
sional integral.

•	 Recobrar la información obtenida de la 
consulta al micro-sitio para estudiantes de 
primer ingreso. 

•	 Se sugiere al tutor realizar un recorrido 
por las instalaciones de la FI, tomar foto-
grafías de grupo y fortalecer el sentido de 
pertenencia.

•	 Proporcionar información a los estudian-
tes de los recorridos que se organizan en 
la UNAM para conocer sus espacios histó-
ricos y culturales.

Proyector, pantalla y computadora.
Consultar vía web: 
Toda la UNAM en línea 
http://www.unamenlinea.unam.mx/ 
Cultura UNAM
http://www.cultura.unam.mx/
Pizarrón blanco y plumones de colores.
Hojas blancas.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx
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plan

Los estudiantes analizarán el plan de estudios 
del área específica de su carrera y los requisi-
tos a cumplir durante su trayectoria estudian-
til en la Facultad de Ingeniería.

Conocerán los principales reglamentos en los 
que se establecen sus derechos y obligaciones 
como estudiantes de la Facultad de Ingeniería 
y de la UNAM.

1. Planes y programas de estudio en la FI.
2. Estructura general: Ciencias Básicas, Cien-

cias de la Ingeniería, Ingeniería Aplicada, 
asignaturas correspondientes a Ciencias So-
ciales y Humanidades y complementarias.

3. Objetivos formativos e informativos.
4. Contenidos teóricos y prácticos. La asigna-

ción de créditos.
5. Modalidades y estrategias, clases teóricas, 

laboratorios, talleres, prácticas de campo 
y actividades de formación integral.

6. Criterios y formas de evaluación y 
acreditación.

7. Reglamentos generales de la UNAM.
8. Reglamentos de la FI, de reinscripciones, 

de exámenes, de laboratorios, etcétera.
9. Derechos y obligaciones del estudiante. 
10. Guía del estudiante.

•	 Presentar el objetivo y contenido de la 
sesión.

•	 Preguntar a los estudiantes qué tan fami-
liarizados se encuentran con el plan de es-
tudios y programas de las asignaturas de 
su carrera.

•	 Explicar la importancia de conocer los ob-
jetivos y contenidos que guiarán su forma-
ción como ingenieros.

•	 Exponer la estructura general del plan de 
estudios de la carrera, objetivos generales, 
contenidos, secuencia (seriación y bloque 
móvil), modalidades y requisitos.

•	 Solicitar que el estudiante analice y ex-
ponga sus inquietudes y dudas.

•	 Conducir una reflexión acerca de su com-
promiso como estudiante, sus responsabi-
lidades y sus derechos.

•	 Señalar los reglamentos generales de la 
UNAM y de la FI que necesita conocer y 
analizar para un desempeño eficiente en 
su trayectoria estudiantil; indicar las fuen-
tes que se pueden consultar.

•	 Se sugiere al tutor consultar con el estu-
diante el material que se encuentra en el 
perfil estudiante del TutorFI de la COPADI 
o bien integrar una carpeta con los docu-
mentos de información general académi-
ca y administrativa de la UNAM y de la FI.

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Hojas de trabajo con el plan de estudios de la 
carrera.
Reglamentos de la UNAM y de la FI.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx
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Los estudiantes harán una valoración de sus 
antecedentes académicos.

Identificarán y ponderarán el conocimiento 
y dominio que tienen de las temáticas ante-
cedentes para tener éxito en sus estudios de 
Ingeniería.

1. Autoevaluación de los antecedentes 
académicos mediante el ejercicio del 
semáforo. 

2. Análisis de resultados del examen 
diagnóstico.

3. Identificación de contenidos.

•	 Presentar el objetivo y contenido de la 
sesión.

•	 Organizar al grupo para realizar el ejercicio 
del semáforo.

•	 Entregar a los estudiantes el listado de 
antecedentes básicos en los que se fun-
damenta el examen diagnóstico que se les 
aplicó al inscribirse.

•	 Realizar el ejercicio del semáforo.
•	 Al concluir esta actividad, solicitar que ha-

gan un recuento de sus anotaciones por 
colores y compararlos con los resultados 
del examen diagnóstico. 

•	 Propiciar el análisis sobre lo que le indica 
el haber cotejado ambos resultados.

•	 Concluír con una reflexión acerca de su 
potencial para tomar decisiones, en su 
compromiso como estudiantes y de cuáles 
son los cambios que deberá iniciar.

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Lápices o plumones de colores, verde, rojo y 
amarillo.
Formato del listado de antecedentes académi-
cos básicos (ejercicio del semáforo).
Resultados del examen diagnóstico de for-
ma personalizada (Cédula de datos del 
estudiante).
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx
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El estudiante reflexionará acerca de su proce-
so de estudio.

Reconocerá la importancia de conceptualizar 
al estudio como un sistema e identificará los 
elementos y variables que interactúan en el 
mismo.

Diseñará su propio sistema de estudio, con-
siderando: objetivos, metas, actitudes, orga-
nización personal, administración del tiem-
po, métodos, estrategias y técnicas para el 
estudio.

1. El estudio como un proceso y su relación 
con el aprendizaje, variables que inciden 
en su desarrollo.

2. Importancia de conceptualizar al estudio 
como un sistema.

3. Componentes del sistema de estudio:
•	 El estudiante, la motivación, valores, 

actitudes, conocimientos, capacida-
des, habilidades y hábitos.

•	 La Organización personal y la adminis-
tración del tiempo.

•	 Métodos, estrategias y técnicas de 
estudio.

•	 Diseño de un sistema de estudio 
personal.

•	 Desarrollar el encuadre de la sesión, pre-
sentando objetivos y metodología de 
trabajo.

•	 Solicitar al alumno que escriba acerca del 
proceso que desarrolla cuando estudia y 
comparta sus experiencias.

•	 Pedir la lectura del documento: El estudio 
como un sistema. 

•	 Realizar dos sesiones de trabajo para ana-
lizar los elementos que interactúan en el 
sistema de estudio recuperando la propia 
experiencia del estudiante.

•	 Guiar y supervisar el diseño de un siste-
ma de estudio, que considere: objetivos, 
metas, formas de organización y adminis-
tración del tiempo, métodos, estrategias y 
técnicas de estudio.

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Documentos y formatos de trabajo.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx
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Inducción e integración al ámbito universitario. Primera
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El estudiante llevará a cabo un análisis que le 
permita identificar sus Fortalezas, Oportuni-
dades, Debilidades y Amenazas (FODA) en su 
desempeño académico.

Reflexionará acerca de las decisiones que debe 
tomar para diseñar un plan de trabajo que le 
permita mejorar su desempeño académico.

1. Utilidad del análisis FODA
2. Proceso de  análisis FODA (formato).
3. Criterios y métodos del análisis FODA

•	 Presentar los objetivos y contenidos de la 
sesión.

•	 Explicar a los estudiantes sobre las bases 
del FODA.

•	 Invitar a la reflexión acerca de la impor-
tancia del autoconocimiento y la identifi-
cación de sus fortalezas, oportunidades, 
debilidades y amenazas en su vida como 
estudiante.

•	 Entregar el formato de trabajo y solicitar el 
llenado del mismo de manera individual.

•	 Propiciar y conducir la reflexión personal 
y grupal acerca de las decisiones que se 
pueden y deben tomar como estudiante 
de la FI.

•	 Retomar la autoevaluación elaborada con 
la dinámica del semáforo para que el es-
tudiante, con apoyo del tutor, defina ac-
ciones que favorezcan su desempeño 
académico.
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Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas
Hojas de trabajo individual con la matriz de 
análisis FODA.
Proyector, pantalla y computadora
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx
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El estudiante analizará la importancia de la 
organización y administración personal como 
componentes de su plan de vida como estu-
diante y como profesional.

Valorará la importancia de asignar tiempo y 
espacio en una forma realista a las actividades 
conducentes hacia el cumplimiento de sus ob-
jetivos y metas.

Aplicará los principios de la organización y ad-
ministración personal en la toma de decisio-
nes para realizar su plan de vida como estu-
diante y como profesional.

1. La importancia de la organización y ad-
ministración personal en la vida del 
estudiante.

2. Estrategias para la organización personal
a) Claridad de ideas en su vida de estudiante.
b) Definición de objetivos y metas a corto, 

mediano y largo plazo.
c) Programación conducente al logro de 

objetivos y metas.
d) Administración y equilibrio de activida-

des básicas cotidianas con compromi-
sos y responsabilidades académicas y 
personales.

e) Elaboración de un horario y manejo de 
una agenda.

f) Voluntad, actitud de perseverancia y 
constancia.

g) La supervisión, evaluación y realimenta-
ción del plan.

•	 Recuperar las conclusiones de la sesión 
correspondiente al plan de vida: escolar y 
profesional. 

•	 Realizar el encuadre del tema organiza-
ción y administración personal.

•	 Propiciar la reflexión acerca de la impor-
tancia de contar con objetivos de vida cla-
ros y realistas.

•	 Trabajar con el estudiante en la definición 
de objetivos a corto, mediano y largo pla-
zo en las áreas personal, social, académica 
y profesional.

•	 Analizar estrategias para la organización 
y administración personal se sugiere rea-
lizar ejercicios para la distribución de su 
tiempo y uso de la agenda.

•	 Orientar al estudiante para que elabore un 
plan con metas y actividades reales, pri-
mero para una semana, posteriormente 
para un mes.

•	 Acompañar al estudiante en la supervi-
sión, evaluación y realimentación de su 
plan escolar.

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Material de apoyo.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx
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Inducción e integración al ámbito universitario. Primera
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El estudiante reflexionará acerca de la impor-
tancia de contar con una mente sana en un 
cuerpo sano.

Comprenderá la necesidad de contar con un 
equilibrio biopsicosocial en su vida.

Valorará la importancia de atender a sus nece-
sidades básicas: respiración, hidratación, nu-
trición, actividad física y descanso, así como a 
las necesidades socio afectivas.

1. Mente sana en cuerpo sano
2. Importancia del equilibrio biopsicosocial 

en la vida del estudiante.
3. La Pirámide de Maslow y la atención de 

necesidades fisiológicas, de seguridad, 
de pertenencia, de confianza en sí mis-
mo, de reconocimiento, de realización y 
trascendencia. 

•	 Realizar el encuadre de la sesión y explicar 
objetivos.

•	 Propiciar la reflexión del estudiante con el 
tema: Mente sana en cuerpo sano.

•	 Explicar la importancia del equilibrio biop-
sicosocial en la vida.

•	 Presentar el tema de la Pirámide de Mas-
low y la atención de necesidades.

•	 Solicitar al estudiante que analice si con 
sus hábitos de vida actuales logra mante-
ner un equilibrio biopsicosocial.

•	 Invitar al estudiante para que tome las 
decisiones necesarias para lograr la 
atención de necesidades y un equilibrio 
biopsicosocial.

•	 Proporcionar información de los pro-
gramas y servicios con los que cuen-
ta la FI y la UNAM para lograr una salud 
biopsicosocial. 
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Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Información acerca de programas y servicios 
de atención integral al estudiante en la FI y en 
la UNAM.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx
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Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Formato de análisis FODA.
Documentos y formatos de trabajo para el 
proyecto de vida.
Proyector, computadora y pantalla.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante razonará acerca de su situa-
ción actual y hacia dónde se dirige como 
profesional.

Evaluará sus recursos internos: voluntad, va-
lores, actitudes, conocimientos, capacidades, 
habilidades y hábitos, como recursos de vida.

Analizará la importancia que tiene elaborar 
un proyecto de vida que integre sus intereses, 
aspiraciones y recursos en las áreas personal, 
social, académica y profesional. 

Tomará las decisiones necesarias para orien-
tar su proyecto de vida escolar y profesional 
hacia sus áreas de oportunidad.

Elaborará un proyecto de vida escolar y profe-
sional que integre sus objetivos y metas para 
los próximos cinco años.

1. Importancia y utilidad del proyecto de vida 
escolar y profesional para el estudiante de 
la FI.

2. Recursos internos para elaborar un pro-
yecto de vida:
•	 autoconocimiento, autoconcepto, au-

toevaluación, autoaceptación, auto-
respeto y autoestima.

•	 Voluntad, valores, actitudes, conoci-
mientos, capacidades, habilidades y 
hábitos.

•	 Aspiraciones de logros.
3. Recursos externos (familiares, sociales e 

institucionales).
4. Propósitos y metas de vida personal, so-

cial, académica y profesional. 
5. Análisis FODA y toma de decisiones.

•	 Realizar el encuadre del tema: Importancia 
del proyecto de vida escolar y profesional.

•	 Propiciar el razonamiento del estudiante 
acerca de sus recursos internos y externos.

•	 Dirigir el desarrollo de las estrategias: Au-
tobiografía y Línea de vida.

•	 Recuperar el análisis FODA para orientar la 
toma de desiciones.

•	 Trabajar con el estudiante en la identifica-
ción y análisis de sus intereses en las áreas 
personal, social, académica y profesional.

•	 Orientar al estudiante para que describa 
los propósitos, objetivos y metas realistas 
y alcanzables para los próximos cinco años.

•	 Guiar la elaboración de un proyecto de 
vida escolar y profesional.

•	 Supervisar en sesiones posteriores de tu-
toría el cumplimiento y avance del proyec-
to de vida.ob
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Inducción e integración al ámbito universitario. Primera
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Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Documentos diversos acerca de la COPADI.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante conocerá el Programa de Alto 
Rendimiento Académico de la Facultad de 
Ingeniería, las actividades que se desarrollan 
en él y evaluará la conveniencia de ingresar al 
mismo.

Comprenderá los requisitos que debe satisfa-
cer y el procedimiento para ingresar al PARA.

Conocerá los derechos y obligaciones que se 
adquieren al pertenecer al Programa.

1. Filosofía y fundamentos del Programa.
2. Requisitos, procedimientos y actividades 

que se desarrollan en el PARA.
3. Derechos y obligaciones que adquieren los 

estudiantes pertenecientes al Programa.

•	 Realizar el encuadre de la sesión y explicar 
los objetivos.

•	 Analizar el perfil del estudiante de alto 
rendimiento académico.

•	 Reflexionar acerca de las decisiones que 
debe tomar cada estudiante para conside-
rarse aspirante al PARA.

•	 Presentar el procedimiento de ingreso al 
Programa y sus diferentes actividades.

•	 Comentar los derechos y obligaciones de 
los estudiantes a partir de la lectura de la 
carta compromiso del PARA.
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Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Lecturas sugeridas.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante considerará La importancia de 
desarrollar sus habilidades para identificar, 
plantear y solucionar problemas como parte 
de su formación profesional

Desarrollará la capacidad de analizar y evaluar 
situaciones de riesgo, sugerir solucion para el 
problema y tomar decisiones.

Comparará algunas estrategias que se utilizan 
para la resolución de problemas en diferentes 
áreas.

1. Concepto y tipos de problema.
2. Identificación, búsqueda y selección de 

opciones de solución y consideración de 
las consecuencias.

3. Toma de decisiones, puesta en práctica, y 
la verificación de resultados.

4. Desarrollo de estrategias en la resolución 
de problemas, cómo plantearlos y resol-
verlos de manera general y disciplinar.

•	 Realizar el encuadre del tema.
•	 Definir qué es un problema y propiciar la 

reflexión acerca de la importancia de su 
resolución.

•	 Plantear las estrategias para la resolución 
de problemas.

•	 Resolver un ejercicio de identificación 
y solución de problemas personal y 
académico.

•	 De acuerdo con la metodología vista, com-
parar la manera en que se resolvieron los 
problemas personal y académico.
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25Guía del Tutor

Inducción e integración al ámbito universitario. Primera
etapa

Calificaciones del primer semestre.
Horarios de las asignaturas a inscribir el si-
guiente semestre.
Guía del Estudiante.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante meditará sobre sus resultados 
en las asignaturas de primer semestre.

Identificará los factores personales y del en-
torno que influyeron en la obtención de di-
chos resultados.

Reflexionará sobre las actitudes que debe 
reafirmar o modificar para tener mejores re-
sultados académicos y establecerá su plan de 
inscripción para las asignaturas del siguiente 
semestre. 

1. Importancia y trascendencia de las califi-
caciones: significado escolar y significado 
personal.

2. Análisis, interpretación y explicación de 
los factores personales, del entorno y la 
motivación que llevaron al estudiante a 
obtener sus resultados.

3. Toma de decisiones y plan de inscripción.

•	 Atender al estudiante de manera indivi-
dual al término del período de exámenes 
ordinarios.

•	 Preguntar al estudiante sobre sus resulta-
dos y escuchar. 

•	 Analizar las calificaciones finales con el 
estudiante. 

•	 Pedir al estudiante identificar los factores 
que influyeron en sus resultados.

•	 Guiar al estudiante a establecer las metas 
y su plan de acción escolar y personal.

•	 Orientar al estudiante para su inscripción 
en segundo semestre.

•	 Consultar las fechas y lineamientos para la 
inscripción en la Guía de Estudiante (Guía 
de inscripción).
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Inducción e integración al ámbito universitario.Primera
etapa

26 Guía del Tutor

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Reglamento de servicio social.
Documentos diversos acerca del servicio so-
cial en la UNAM.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante analizará la necesidad de exten-
der el beneficio de la educación pública a tra-
vés de la solidaridad con los sectores sociales 
más necesitados. 

Valorará la importancia de vincularse con pro-
gramas sociales dirigidos a atender las necesi-
dades prioritarias en las comunidades. 

Fortalecerá su actitud de solidaridad con la co-
munidad a la que pertenece y posteriormente 
con la sociedad.

1. La filosofía del servicio social en la UNAM.
2. El compromiso social del estudiante de 

ingeniería.
3. Estructura y organización del servicio 

social en la UNAM y en la Facultad de 
Ingeniería.

•	 Realizar la presentación del tema y señalar 
los objetivos de la sesión.

•	 Sondear las expectativas del estudiante 
con respecto al servicio social, pedir que 
lo ponga por escrito y recuperar las ideas 
generales en el pizarrón blanco.

•	 Explicar cómo se constituye el servicio so-
cial en la UNAM y en la FI y qué beneficios 
ofrece al estudiante.

•	 Preguntar acerca del contenido expuesto, 
sus dudas e inquietudes.

•	 Solicitar al estudiante por escrito, su opi-
nión e inquietudes así como el compromi-
so que desearía cumplir al realizar su ser-
vicio social.
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Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional.Segunda
etapa

28 Guía del Tutor

Fortalecer el proceso de formación integral de los 
estudiantes propiciando la adquisición  de capacida-
des, habilidades, hábitos así como de valores y acti-
tudes de desarrollo humano y profesional.

 Los estudiantes fortalecerán capacidades, habi-
lidades y actitudes de interacción social, de em-
patía, de buen escucha, de comunicación oral y 
escrita.

 Desarrollarán  capacidades, habilidades y actitu-
des que favorezcan el trabajo en grupo, el lideraz-
go compartido, cooperación, asertividad, respon-
sabilidad, respeto y  compromiso.

 Consolidarán su independencia y autonomía en la 
toma de decisiones referidas a su vida personal, 
social, académica y profesional.

 Contarán con la disposición para responder a sus 
compromisos personales y escolares de forma in-
teligente y consciente de los resultados y conse-
cuencias de sus actos.

 Apoyar el desempeño académico de los estudian-
tes a través de acciones grupales y personalizadas, 
con la  creación de espacios que fomenten discipli-
na de trabajo, la identidad profesional, así como una  
motivación hacia la superación permanente.

 Los  estudiantes aprenderán a ser autogestivos en 
su proceso de aprendizaje y a desarrollar actitu-
des para la investigación, la búsqueda continua de 
conocimiento, actualización y superación profe-
sional permanente.

 Aplicarán  diversos métodos y estrategias intelec-
tuales para el análisis y solución de problemas tan-
to en el ámbito personal como en el profesional.

 Utilizarán  formas de pensamiento ordenado y crí-
tico para proponer alternativas de solución a los 
problemas y obstáculos que se presenten en su 
vida escolar y profesional.

 Desarrollarán  su creatividad y la aplicaran en el 
diseño y construcción de proyectos académicos  
que le capaciten profesionalmente.

 Estudiarán el perfil profesional del ingeniero para 
valorar su propia formación y trabajar en la ad-
quisición de capacidades, habilidades, actitudes y 
valores requeridos.  

Brindar el apoyo necesario para que el estudiante 
identifique la situación real de su desempeño acadé-
mico, dificultades y obstáculos así como  aciertos  y 
logros.

 Los estudiantes evaluarán en cada semestre el 
avance y logro de sus expectativas personales, so-
ciales, académicas, profesionales.

 Contarán con información objetiva y actualizada 
de su perfil de avance académico, así como con la 
orientación requerida para la organización de su 
proyecto de avance curricular.

 Identificarán las áreas de oportunidad y de riesgo 
para planear acciones de mejora y reforzamiento 
en su formación profesional integral.

 Contribuir al mejoramiento de las circunstan-
cias y condiciones de estudio y aprendizaje de los 
estudiantes.

 Los estudiantes identificarán cada uno de los com-
ponentes del sistema de estudio en su situación 
personal; actitud, voluntad, organización,  admi-
nistración,  estrategias y  las integrarán a su plan 
de vida escolar y profesional.

 Comprenderán la necesaria vinculación del estu-
dio con el aprendizaje. 

 Analizarán y aplicarán diversas estrategias y me-
todologías para reforzar sus capacidades y habi-
lidades para aprender a aprender y estudiar con 
eficiencia.

 Contarán con información acerca de estrategias 
de trabajo colaborativo y aprendizaje orientado a 
proyectos.

 Participaran proyectos de trabajo grupal que favo-
rezcan capacidades de desempeño profesional.

Objetivos y perfil DE logros
Segunda etapa



29Guía del Tutor

Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional. Segunda
etapa

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Documentos acerca del tema
La autorregulación  del trabajo escolar.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante reflexionará acerca de la forma 
en que lleva a cabo su proceso de aprendizaje 
al revisar, planificar, controlar y evaluar sus es-
trategias para el de estudio.

Comprenderá y aplicará la estrategia de auto-
rregulación del trabajo escolar para favorecer 
su rendimiento académico.

1. Autorregulación del trabajo escolar.
2. Establecimiento de objetivos y metas de 

estudio.
3. Diseño de un plan de acción que conlleve 

al cumplimiento de los objetivos y metas.
4. Monitoreo de actividades y redirección de 

estrategias de estudio.
5. Valoración de resultados

•	 Explicar los objetivos y contenido de la 
sesión.

•	 Propiciar que el estudiante identifique 
lo que le motiva a aprender, qué quiere 
lograr y qué tan capaz se siente ante los 
retos que le representan las tareas del tra-
bajo escolar.

•	 Invitar al estudiante para que reflexione 
acerca de la importancia del estableci-
miento de metas y objetivos de estudio. 

•	 Comentar acerca de los pasos para realizar 
la autorregulación del trabajo escolar.

•	 Solicitar al estudiante realice un ejercicio 
donde ponga en práctica los elementos de 
autorregulación el trabajo escolar en algu-
na de sus asignaturas.

•	 Considerar que el estudiante ya ha conso-
lidado su vocación profesional y está de-
sarrollando un proyecto de vida escolar y 
profesional.
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Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional.Segunda
etapa

30 Guía del Tutor

Pizarrón blanco y plumones
Hojas blancas.
Información acerca de la toma de decisiones.
Formato para el ejercicio de toma de 
decisiones.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante analizará la importancia que tie-
ne tomar decisiones en la vida.

Evaluará opciones de solución a los problemas 
que se le presenten, tomando en cuenta ac-
titudes, habilidades, necesidades, criterios y 
consecuencias de las decisiones.

1. La toma de decisiones.
2. Tipos de decisiones.
3. El proceso para la toma de decisiones.
4. Estrategias para tomar mejores decisiones.

•	 Explicar el objetivo y contenido de la 
sesión.

•	 Pedir al estudiante que responda las si-
guientes preguntas: 

•	 ¿Qué es para ti la toma de decisiones?
•	 ¿Crees que hay tiempo para tomar 

decisiones?
•	 ¿Crees que se puede aprender a decidir?
•	 ¿Crees que hay decisiones que marcan la 

vida? y ¿por qué?
•	 Comentar las respuestas y brindar 

retroalimentación.
•	 Explicar el proceso de la toma de decisio-

nes y algunas estrategias para la elección 
de opciones apropiadas.

•	 Realizar un ejercicio de toma de decisiones 
(problemas, opciones y consecuencias).

•	 Reflexionar sobre lo expuesto en el ejerci-
cio y lo importante de tomar esa decisión.
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31Guía del Tutor

Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional. Segunda
etapa

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Formato Trabajo en equipo.
Formato de identificación de actitudes.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante reconocerá los elementos bási-
cos del trabajo en equipo para integrar una 
estrategia de aprendizaje.

Identificará los beneficios que se obtienen al 
trabajar en equipo.

Desarrollará actitudes y formas de actuación 
que faciliten la dinámica del trabajo en equipo.

Reflexionará acerca de la importancia del tra-
bajo en equipo en cualquier actividad acadé-
mica y profesional.

1. ¿Qué es trabajo en equipo?
2. Ventajas y desventajas.
3. Etapas.
4. Aspectos fundamentales.
5. Actitudes que el estudiante debe adoptar 

para el trabajo en equipo.
6. La importancia de trabajar en equipo.

•	 Explicar los objetivos y contenidos de la 
sesión.

•	 Solicitar al estudiante que defina con sus 
propias palabras, ¿qué es el trabajo en 
equipo, sus ventajas y desventajas?

•	 Comentar las respuestas del ejercicio an-
terior y explicar las etapas y aspectos fun-
damentales del trabajo en equipo. 

•	 Invitar al estudiante para que reflexione 
acerca de los beneficios que puede obte-
ner al trabajar en equipo.

•	 Solicitar al estudiante que identifique las 
actitudes que toma al trabajar en equipo. 

•	 Propiciar una reflexión final donde el es-
tudiante identifique la importancia que 
tiene el trabajar en equipo en cualquier 
actividad académica y profesional.
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Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional.Segunda
etapa

32 Guía del Tutor

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Instrumentos del Manual de la DGOSE.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante adquirirá herramientas úti-
les para que la elección del servicio social 
sea adecuada a sus intereses, aptitudes y 
capacidades.

Identificará algunas de sus motivaciones para 
realizar el servicio social. 

Reconocerá sus capacidades y habilidades 
para la elección de un programa de servicio 
social.

1. Matriz de motivación para identificar 
intereses.

2. Las cinco competencias, para identificar 
algunas capacidades y habilidades.

3. Características y requisitos de los Progra-
mas de servicio social en la UNAM.

4. Características y requisitos de los Progra-
mas de servicio social en la Facultad de 
Ingeniería.

•	 Realizar la presentación del tema y señalar 
los objetivos de la sesión.

•	 Aplicar el cuestionario Eligiendo mi servi-
cio social, del Manual de la Dirección Ge-
neral de Orientación y Servicios Educati-
vos, DGOSE.

•	 Reflexionar con el estudiante las respues-
tas del cuestionario.

•	 Presentar y aplicar el instrumento Matriz 
de Motivación, del Manual de la DGOSE.

•	 Dialogar con el estudiante los factores de 
motivación.

•	 Presentar y aplicar el instrumento Las cin-
co competencias, del Manual de la DGOSE.

•	 Analizar e identificar con el estudiante sus 
capacidades y habilidades.
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33Guía del Tutor

Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional. Segunda
etapa

movilidad
estudiantil

Proyector, pantalla y computadora.
Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Documentos acerca de los Programas de mo-
vilidad estudiantil, guías y convocatorias.

material de apoyo

El estudiante comprenderá el concepto de 
movilidad estudiantil y las diversas opciones 
que se ofrecen a través de los Programas de 
movilidad estudiantil en la UNAM y en la Fa-
cultad de Ingeniería.

Reflexionará acerca de la posibilidad de for-
talecer su aprendizaje por medio de las dife-
rentes opciones para estudiar fuera de la fa-
cultad, el campus o la universidad, así como 
la relevancia que esto tiene para su formación 
personal y profesional.

Conocerá la normatividad y procedimientos 
para llevar a cabo una estancia en una depen-
dencia o institución diferente a la FI.

1. El estudio de la ingeniería en un mundo 
globalizado

2. Expectativas del estudiante respecto a la 
movilidad estudiantil.

3. El programa de movilidad estudiantil en la 
UNAM y en la FI.

4. Normatividad y procedimientos del pro-
grama de movilidad estudiantil.

•	 Explicar el contenido y objetivos de la 
sesión.

•	 Reflexionar acerca de las condiciones ac-
tuales para el estudio de la ingeniería y las 
expectativas de los estudiantes con res-
pecto a la movilidad.

•	 Analizar las características y ventajas de 
estudiar en una dependencia, universidad 
o país diferentes, considerando variables 
como el idioma, entidad receptora, requi-
sitos y los tipos de apoyos y becas.

•	 Realizar una lectura en grupo de los linea-
mientos generales vigentes del programa 
de movilidad de la Facultad de Ingeniería y 
la Guía de movilidad.

•	 Analizar los objetivos que se podrían cum-
plir con la aplicación y aceptación en el 
programa de movilidad.

•	 Analizar las convocatorias para aplicar 
a diferentes programas de movilidad 
estudiantil.
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Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional.Segunda
etapa

34 Guía del Tutor

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Proyector, pantalla y computadora.
Información acerca de la enseñanza y del 
aprendizaje mediante el uso de las TIC.
— Se sugiere emplear de una a tres sesiones 
grupales.
Se puede abordar este tema en la primera eta-
pa de la tutoría.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante reflexionará sobre la importan-
cia del conocimiento y uso de las tecnologías 
de la información y la comunicación (TIC).
 
Conocerá el uso de algunas herramientas en 
Internet para potenciar su aprendizaje. 

Conocerá la importancia del trabajo colabora-
tivo y como puede facilitarlo con el uso de las 
TIC.

1. La sociedad de la información y del 
conocimiento.

2. Herramientas en Internet para facilitar el 
aprendizaje.

3. El aprendizaje mediante proyectos colabo-
rativos en Internet.

4. Ambientes de aprendizaje y comunidades 
de aprendizaje.

•	 Realizar la presentación del tema y señalar 
los objetivos de la sesión.

•	 Sondear las experiencias de los estudian-
tes con respecto al uso de las TIC realizan-
do una reflexión con el grupo.

•	 Explicar cómo se concibe a la sociedad 
de la información y del conocimiento, 
sus herramientas para la información y la 
comunicación.

•	 Solicitar al estudiante por escrito cuáles 
de las herramientas de comunicación e in-
formación ya usa y cuáles estaría dispues-
to a utilizar.

•	 Presentar al estudiante cómo se constitu-
yen los ambientes de aprendizaje y las co-
munidades virtuales de aprendizaje.

•	 Trabajar con el estudiante un procedi-
miento para el uso adecuado de las TIC 
para su formación académica.
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35Guía del Tutor

Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional. Segunda
etapa

Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas
Material de apoyo carca del tema AOP.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante comprenderá la importancia del 
Aprendizaje Orientado a Proyectos (AOP) en la 
formación profesional integral del ingeniero.

Ubicará las características del AOP como una 
estrategia de aprendizaje.

Aprenderá a desarrollar la estrategia utilizan-
do contenidos propios de la ingeniería.

1. El aprendizaje orientado a proyectos y su 
importancia en la formación profesional 
integral del ingeniero.

2. Principios del aprendizaje orientado a 
proyectos.

3. Cómo se desarrolla la estrategia del apren-
dizaje orientado a proyectos.

4. Qué debe hacer el estudiante para partici-
par en estrategias de aprendizaje orienta-
do a proyectos.

•	 Desarrollar el encuadre del tema
•	 Explicar los objetivos y contenidos de la 

sesión.
•	 Propiciar la reflexión del estudiante acer-

ca de la necesidad de desarrollar capaci-
dades para planear, desarrollar y evaluar 
proyectos.

•	 Solicitar al estudiante que analice el mate-
rial de apoyo acerca del AOP y que elabore 
un mapa mental.

•	 Solicitar que en equipos de trabajo o bien 
en forma individual elija un tema y desa-
rrolle el proceso para realizar un proyecto.

•	 Supervisar y evaluar el avance y logros del 
proceso y propiciar la realimentación.
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Desarrollo y fortalecimiento personal, social, académico y profesional.Segunda
etapa

36 Guía del Tutor

Proyector, pantalla y computadora.
Rompecabezas de la Ingeniería, Dr. Daniel Re-
sendiz, Ed. FCE.
Método Científico-BrainPOP Español en YouTube.
Cumbres de las ciencias naturales y la técnica 
en YouTube.
The Story of Science en YouTube.
Pizarrón blanco y plumones.
Hojas blancas.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

Que el estudiante comprenda que la investi-
gación requiere de un método científico para 
generar conocimiento.

Conocerá que el método científico es un pro-
ceso intelectual que requiere de metodología, 
estrategias y actitud de trabajo para fortale-
cer el desarrollo y desempeño profesional 
integral.

Aplicará las estrategias de investigación como 
un recurso para reforzar su formación acadé-
mica y profesional.

1. El método científico, proceso de investiga-
ción y su importancia en la formación inte-
gral del ingeniero.

2. Metodología y estrategias en el proceso 
de investigación. 

3. Casos concretos de desarrollo de pro-
yectos de investigación en las áreas de la 
ingeniería.

•	 Realizar el encuadre de la sesión, presen-
tar el objetivo y contenido.

•	 Lluvia de ideas ¿Cómo se construye el 
conocimiento? 

•	 Propiciar la reflexión del estudiante sobre 
el proyecto de investigación.

•	 Solicitar que el estudiante indique los pa-
sos de un proyecto de investigación y que 
comparta sus conclusiones.

•	 Presentar las estrategias requeridas para 
el proyecto de investigación.

•	 Comentar casos concretos de desarrollo 
de proyectos de investigación acerca de 
temas del campo y áreas de la ingeniería.

•	 Sugerir al estudiante aplicar la metodolo-
gía y las estrategias de investigación en su 
desempeño académico y profesional.
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Vinculación y proyección hacia el campo profesional.Tercera
etapa

38 Guía del Tutor

Promover en el estudiante el desarrollo de capaci-
dades, habilidades, valores y actitudes que le permi-
tan promover su servicio de intervención profesional 
con  ética, calidad y responsabilidad social.

 El estudiante reforzará actitudes y capacidades 
para ofrecer un servicio de intervención profesio-
nal de calidad, para generar opciones, alternativas 
de crecimiento y de bienestar social desde la pers-
pectiva de la Ingeniería.

 Contará con información y orientación  acerca de 
programas y proyectos de ingeniería  con un enfo-
que social. 

Orientar a los estudiantes para la realización  de 
programas de servicio social  que les permitan aplicar 
sus conocimientos y capacidades en acciones con-
cretas que beneficien a comunidades, grupos, casos 
específicos con la visión profesional del ingeniero.

 Los estudiantes contaran con información acerca 
de programas de servicio social que les permitan 
vincularse con el campo y áreas de intervención 
profesional de la ingeniería.

 Comprenderán e identificarán los principios y nor-
mas de desempeño ético en su profesión.

 Propondrán acciones concretas de intervención 
profesional basadas en la ética y la responsabili-
dad social

 Desarrollaran actitudes de servicio y compromiso.

 Fortalecerán su capacidad para ofrecer un servi-
cio profesional de calidad desde la perspectiva de 
su especialidad.

 Guiar a los estudiantes para la estructuración  
de proyectos  como opciones   de titulación  que fa-
vorezcan  su  incorporación al campo de intervención 
profesional.

 Participarán en seminarios, talleres y cursos que 
refuercen sus áreas de interés y les permitan crear 
proyectos de intervención profesional con posibi-
lidad de titulación.

 Contarán con información acerca de las diferentes 
opciones de titulación en  la FI, así como de opcio-
nes para continuar con estudios de posgrado.

 Elegirán la opción más adecuada a sus intereses, 
inquietudes y necesidades.

 Iniciaran la estructuración de proyectos para titu-
lación y contaran con el apoyo para la asignación 
de un asesor de tesis si fuese requerido.

Analizar  conjuntamente con  los estudiantes  op-
ciones  de intervención profesional.

 Los estudiantes contarán con la información y 
orientación para desarrollar proyectos específicos 
en áreas de su interés y especialidad profesional.

 Analizaran opciones de intervención de acuer-
do con el propio perfil profesional que han ob-
tenido y sus inquietudes de especialización y 
perfeccionamiento.

 Se vincularán con eventos y prácticas profesiona-
les que les permitan conocer casos reales de in-
tervención profesional.

Organizar  proyectos que permitan vincular a los 
estudiantes de semestres avanzados con el campo 
de intervención profesional.

 Identificarán el proceso y los componentes del 
emprendimiento empresarial. 

 Aplicarán su iniciativa  y creatividad en la ela-
boración de proyectos de emprendimiento 
empresarial.

 Desarrollarán proyectos piloto de emprendimien-
to empresarial vinculados con necesidades con-
cretas de intervención profesional.

Tercera etapa
Objetivos y perfil DE logros
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Tercera
etapa

Estancias
prácticas

profesionales

y

Documento acerca del procedimiento y trámi-
tes para una estancia y/o práctica profesional.
Pizarrón blanco y plumones
Hojas blancas
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El estudiante analizará la importancia de las 
prácticas y estancias profesionales como 
un medio de vinculación con el campo de 
intervención.

Reflexionará acerca de la importancia de apli-
car valores y actitudes, enfatizando la respon-
sabilidad y el compromiso, valorando la tras-
cendencia de los mismos.

Identificará el proceso y los requerimientos 
que debe cumplir para un óptimo desempeño 
en sus estancias y prácticas profesionales.

1. Importancia de las estancias y prácti-
cas profesionales en la formación del 
ingeniero.

2. Campo, áreas de oportunidad y desem-
peño profesional para la práctica de la 
ingeniería.

3. Proceso y requerimientos académico ad-
ministrativos para el registro, desarrollo, 
evaluación e informes de las estancias y 
prácticas profesionales.

•	 Realizar  el encuadre de la sesión de traba-
jo e indicar los objetivos.

•	 Reflexionar con el estudiante acerca de 
la importancia de las estancias y prácti-
cas profesionales en su formación como 
ingeniero. 

•	 Solicitar al estudiante que escriba acerca 
de sus inquietudes y necesidades para la 
realización de una estancia y/o práctica 
profesional.

•	 Proporcionar información acerca del pro-
cedimiento y los trámites que se requie-
ren para la realización de una estancia y/o 
práctica profesional.

•	 Como parte de un proceso de seguimien-
to, dedicar una sesión para recuperar la 
experiencia del estudiante en su estancia 
y/o práctica profesional.ob
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Documentos acerca de la Educación y la for-
mación profesional integral del ingeniero.
Programa de capacitación docente del CDD.
Programa Institucional de Tutoría de la FI.
Programa de asesorías de la División de Cien-
cias Básicas.
Estatuto del Personal Académico de la UNAM.
Marco Institucional de Docencia de la UNAM.
El proceso de docencia en la FI.

material de apoyo

El estudiante conocerá las opciones de par-
ticipación en la labor docente de la Facultad 
de Ingeniería, tales como: la asesoría de es-
tudiante a estudiante, ayudante de profesor, 
ayudante de investigador, becario y mediante 
el servicio social.

Valorará la posibilidad de capacitarse para la 
docencia como un complemento de su forma-
ción profesional integral.

A partir de la visión del estudiante se elabo-
ran propuestas y estrategias para coadyuvar 
en el proceso de enseñanza aprendizaje en 
Ingeniería.

1. La formación profesional integral del 
Ingeniero.

2. El proceso de docencia en la FI.
3. La importancia y opciones de la capacita-

ción y profesionalización docente en la FI y 
la participación de los estudiantes.

•	 Detectar a estudiantes que manifiesten in-
terés por actividades relacionadas con la 
docencia y la formación profesional de los 
ingenieros.

•	 Proporcionar al estudiante información 
acerca de las opciones de participación en 
la labor docente de la FI.

•	 Propiciar el acercamiento y vinculación 
del estudiante con la Secretaría de Apoyo 
a la Docencia, a través de: CDD, COPADI y 
UNICA, para que participe en programas y 
actividades vinculados con la Docencia.
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Tercera
etapa

Documentos acerca del Centro de Negocios.
Casos de éxito

material de apoyo

El estudiante analizará la necesidad del impul-
so tecnológico para el desarrollo del país.

Conocerá los apoyos que ofrece la Facultad de 
Ingeniería a través de su Centro de Negocios, 
sus objetivos, capacidades y los requisitos 
para acceder a él.

1. Los objetivos esenciales del desarrollo de 
la ingeniería y su impacto en la generación 
de riqueza del país.

2. Las herramientas con las que cuenta la FI 
para fomentar el desarrollo emprendedor 
de sus estudiantes: Centro de Negocios e 
Ingeniería Industrial.

•	 Analizar el objetivo de la ingeniería en 
general.

•	 Dialogar sobre las expectativas del estu-
diante relacionadas con su campo laboral 
y economía del país.

•	 Examinar las opciones para desarrollar 
proyectos de innovación.

•	 Visita, exposición o presentación de acer-
camiento al Centro de Negocios de la FI.

•	 Desarrollar la idea de un plan de negocios.
•	 Elaborar un ensayo de las ventajas profe-

sionales que le dejó esta sesión.
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Proyector, pantalla y computadora.
Reglamento de las opciones de titulación.
Guía para titulación.
http://servacad.ingenieria.unam.mx
Hojas blancas.
Pizarrón blanco y plumones.

material de apoyo

El estudiante comprenderá la importancia de 
la titulación en el desempeño profesional.

Obtendrá información acerca de las diversas 
opciones de titulación con las que cuenta la 
Facultad de Ingeniería. 

Valorará las ventajas que le ofrece cada una 
de las opciones de acuerdo con su situación 
particular.

Tomará la decisión que resulte más interesan-
te para él, de acuerdo con su perfil personal y 
académico. 

Iniciará los trámites y procedimientos reque-
ridos para optar por la opción de titulación 
elegida.

1. Importancia de la titulación en el desem-
peño profesional y en la vinculación con el 
campo de intervención.

2. Opciones de titulación que ofrece la Fa-
cultad de Ingeniería, ventajas, requisitos y 
trámites de cada una.

3. Diagnóstico de la situación personal y aca-
démica del estudiante como apoyo para 
elegir una opción de titulación.

•	 Propiciar la reflexión del estudiante acer-
ca de la importancia de la titulación en su 
desempeño profesional.

•	 Presentar y analizar cada una de las opcio-
nes de titulación con las que cuenta la FI. 

•	 Orientar al estudiante en la elaboración 
de un diagnóstico de su situación particu-
lar para apoyar la toma de decisiones.

•	 Solicitar al estudiante que elabore un cua-
dro comparativo de las ventajas que ofre-
ce cada opción de titulación de acuerdo a 
su propia situación personal y académica.

•	 Informar y orientar al estudiante acerca de 
los procedimientos y trámites requeridos 
para el registro de su opción de titulación.

•	 Supervisar el proceso de avance de acuer-
do con la opción elegida. 

ob
jet

iv
os

co
nt

en
id

o
actividades sugeridasOpciones

titulaciónde



Vinculación y proyección hacia el campo profesional.

43Guía del Tutor

Tercera
etapa

Información acerca de los programas de 
estudios de posgrado a nivel nacional e 
internacional.

material de apoyo

El estudiante analizará la pertinencia de rea-
lizar estudios de posgrado en el campo de la 
ingeniería o en otros ámbitos.

Investigará las diferentes opciones que se 
ofrecen para realizar estudios de posgrado en 
el ámbito nacional e internacional.

Se informará acerca de los requisitos y trámi-
tes académico-administrativos que tendría 
que realizar para optar por alguno de los pro-
gramas de estudio de posgrado.

1. Importancia y perspectiva de los estudios 
de posgrado en el campo de la ingeniería 
o en otros ámbitos.

2. Oportunidades para realizar estudios de 
posgrado en el país o en el extranjero.

3. Programas de Especialización, Maestría  y 
Doctorado en la UNAM.

4. Procesos y requerimientos académico ad-
ministrativos para optar por los diferentes 
programas de posgrado.

•	 Realizar  el encuadre del tema.
•	 Analizar con el estudiante la pertinencia 

de realizar estudios de posgrado.
•	 Solicitar que elabore un plan de trabajo 

para investigar y elegir la opción que más 
se apegue a sus expectativas.

•	 Apoyar y orientar al estudiante en el pro-
ceso de toma de decisiones.
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Información acerca del programa de mentoría.
Para más información de la sesión visitar la pá-
gina de la COPADI www.copadi.fi-c.unam.mx

material de apoyo

El alumno comprenderá en qué consiste el 
programa de mentoría y su importancia como 
un medio de vinculación y proyección hacia el 
campo y áreas de intervención profesional.

Identificará al mentor como un profesional de 
la ingeniería con experiencia e inmerso en el 
campo de intervención, que puede orientarlo 
y apoyarlo con respecto al perfil de desempe-
ño requerido actualmente.

Conocerá los requisitos, compromisos y obli-
gaciones que adquiere al  participar en el pro-
grama y las diversas  opciones de mentoría: 
presenciales, videoconferencia, correo elec-
trónico, vía telefónica.

1. Importancia del programa de mentoría 
como medio de vinculación y proyección 
hacia el campo y áreas de intervención 
profesional.

2. Enfoque, estructura, objetivos y contenido 
del programa de mentoría en la Facultad 
de Ingeniería.

3. Proceso y requerimientos académico ad-
ministrativos para participar en el progra-
ma de mentoría.

•	 Realizar  el encuadre del tema.
•	 Propiciar la reflexión del estudiante acerca 

de la importancia del programa de mento-
ría como un medio de vinculación con el 
campo de intervención profesional.

•	 Proporcionar información acerca del pro-
cedimiento que se requiere para partici-
par en el programa de mentoría.

•	 Solicitar al estudiante que exprese sus  
motivos para participar en este programa 
y la utilidad que le aportaría como profe-
sional de la ingeniería.
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