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OBJETIVO

Generar un vínculo entre los profesores y

tutores de los grupos de primer ingreso, para

promover la motivación e impulsar el

rendimiento escolar de los estudiantes de la

generación 2020.
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Relación entre asistencia a las sesiones de tutoría grupal

y acreditación (número de créditos al terminar su 2do. semestre)
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Estudiantes  de la Generación 2019 de la Facultad de Ingeniería que 
acreditaron todas sus asignaturas en su primer semestre por carrera



De un total de 52 bloques(2016 al 2018) y 50 bloquesen 2019, se muestrala cantidadde bloquesque realizaron
sesionesy cuantosno realizaronsesionesdurantelos treseventosprogramados.

Resultados del trabajo docente en equipo 

para la generación 2016 vs. 2017 vs. 2018 vs. 2019
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Resultados del trabajo docente en equipo 

para la generación 2016 vs. 2017 vs. 2018 vs. 2019
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GENERACIONES

SESIONES DE TRABAJO DOCENTE EN EQUIPO

Primera sesión Segunda sesión Tercera sesión

De un total de 52 bloques(2016 al 2018) y 50 bloquesen 2019, se muestrala cantidadde bloquesque realizaron
sesionesy cuantosno realizaronsesionesdurantelos treseventosprogramados.
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