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Trabajo Docente en Equipo

Proyecto realizado en colaboracion
con la empresa:

«Ekipman Protec Industrial»

GUANTE INDUSTRIAL




Proyecto: Guante industrial

v Modalidad: Colaboracion con Empresa l

v Participantes: Alumnos de primer semestre asesorados por un académico

v'Metodologia: Design Thinking

Metodologia en la que se analiza un problema, se dan teorias de su
origen, se investiga y disefia su solucion, se experimenta la solucion
y se analizan sus resultados y aprendizajes generados.




Design Thinking

Desarrolla competencias Caracteristicas:
como:

»Se desafian suposiciones

»El pensamiento critico tradicionales

»La comunicacion »Se concretan las ideas planteadas

»Se tiene un aprendizaje basado en
experiencias

»El trabajo colaborativo
»La resolucion de problemas

» Entre otras

Vinculaciéon Escuela-Industria

ﬂeracién de Competencias /
] Generacion de RH




Pasos

»1. Empatizar
» 2. Definir
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>4,
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Prototipar
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Empatizar

Equipo
Colaborativo

Industrial

Se particip6 con:
¢ 15 personas en un taller mecanico.

Encuesta e 15 personas en un taller de herreria.

Como objetivo principal de esta encuesta esta
conocer la opinién de los trabajadores (empatizar)
en el ambito, acerca de la herramienta de
proteccion: Los guantes.

1.;Usa guantes industriales en sus jornadas
laborales? Si No

2. ¢Cuanto tiempo aproximadamente le dura
usando constantemente un guante industrial?
¢Cuantos meses o cuantos afos?

3. ¢En qué aspectos se basa para comprar un
guante industrial? Precio, Calidad o Marca

4. A qué tipo de riesgos es mas frecuente que
se presenten en el trabajo usando guantes
industriales? ¢ Golpes, Cortaduras o
Quemaduras?

e Total de 30 personas.

5. ¢.Cuales son los aspectos que mas le
impiden realizar adecuadamente su trabajo con
un guante industrial? ;Movimiento, Sudoracién
o Irritacion?

6. Considerando la irritabilidad del guante, ¢qué
parte de la mano tiene mayor incomodidad
después de una larga jornada de trabajo usando
guantes industriales? ;Palma o Jeme?

7. ¢Su guante es versatil en el manejo o tiene
dificultades de articular movimientos para tomar
algunas cosas? Si No

8. Siha pensado en el proceso de elaboracion
de su guante ;considera que este es amigable
con el ambiente? Si No

Resultados

Pregunta 1

® Se concluye que muchos de los trabajadores tienen
ciertas dificultades a la hora de usar sus guantes lo

que nos indica que hay que revisar el proceso de

Pregunta 3

manufactura y materiales para optimizar estos -

puntos clave de incomodidad y cubrir muchos otros,

entre ellos que el material sea amigable al ambiente
y el proceso de manufactura sea con menos mano

de obra, a la vez que hacemos un guante que
permite movimiento la transpiracion y sea resistente,
siempre llevando en claro la calidad del mismo,

Preguna §

Pregunta 7

Pregunta 2

Pregunta 4

Pregunta 6

Pregunta 8

°




Definir
A partir de la observacion en el proceso de empatia, se pueden encontrar
focos de accion, a través de los cuales se empiezan a generar soluciones.
En el sotano del CIA

Salén de clases
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|dear

Crear soluciones para los problemas concretos encontrados.

Materiales
basicos

Modelo de
pruebas



Prototipar

Las ideas van a ser aterrizadas y a convertirse en tangibles. El usuario no solo
Imagina propuestas, sino que pueda tocarlas.

Prototipo

Presentaciones en
equipo

Prototipo

Comunicacion

Prototipo
funcional

Coevaluacion
entre pares
(rabrica)




Probar

El final de un recorrido de generacion de ideas que han sido aterrizadas en
forma de prototipos. ldeas que han partido de una investigacion previa y
definicion de focos de accion que recogian aspectos de especial valor para el
usuario.

Hoja de especificaciones

Ficha técnica del producto Fecha:
21/09/19

Prototipo Final

Pais de origen | México

Marca JADIM Usos tipicos | Industriadela | Mantenimient | Amacenaje | Metal

Descripcion Guante tipo industrial ideal para
proteger a las personas en
ambientes con riesgo de sufrir

Cuante interno

heridas de diferentes clases,
con un excelente nivel de
destreza y comodidad.

Materiales
Pufioy Paima_ | Nylon

Tiempo: 2 meses
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PRINCIPAL ¢ QUIENES SOMOS? SERVICIOS SISSCO CONTACTO n a

Vida Academica 2019-11-25

Proponen maquina de guantes
industriales

Alumnos de recién ingreso elaboran prototipo
automatico para reducir tiempo de produccion.

Por: Maria Eugenia Fernandez Quintero
Fotografia: Jorge Estrada Ortiz
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Exposicién Final (Viernes 15 de Noviembre de 2019)

Industrial

Académico




Exposicién Final (Viernes 15 de Noviembre de 2019)

Carta de confidencialidad
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FORWMA DE TRABAJO DEL BLOQUIE

v. Se tuvieron 2 reuniones presenciales y 1
reunion en linea a traves de WhatsApp.

v' Se favorecid la comunicacion constante
entre profesores y tutores del bloque.

v’ Se fortalecio el trabajo en equipo con los
Integrantes del bloque.



Intervencion de los profesores y tutores
en el proyecto

Profesores:

» Los profesores apoyamos con asesorias a los
alumnos, desde conceptos y materiales quimicos. A
Su vez, probamos sus prototipos, analizando Ia
resistencia y el diseno de los mismos.



Intervencion de |os profesores y tutores

en el proyecto
Tutores:

v Apoyaron en la canalizacibon de alumnos a asesorias
psicopedagdgicas.

v'Platicas de alumno-alumno de las carreras de Ing. Mecanica,
Mecatronica y Sistemas Biomédicos.

v'Solicitaron platicas a la COPADI de Trabajo en Equipo y Técnicas de
Estudio.

v Estuvieron en atencion a las inquietudes y necesidades de los
tutorados de manera grupal e individual.

v'Realizaron visitas a las areas de proyectos estudiantiles y a los
Laboratorios de Ing. Mecanica.



Conclusiones

“*La unidon gue se dio entre los profesores del blogue sirvid de ejemplo
para los alumnos, y ayudd a que se integraran como grupo.

“*El rendimiento académico de los alumnos fue mayor.

“*El proyecto fortalecido el pensamiento critico de los alumnos, al igual
gue su creatividad.




iGracias por su atencion!




